ŠALČININKŲ R. PABARĖS PAGRINDINĖS MOKYKLOS
METODINĖS TARYBOS 2025-2026 M. M. VEIKLOS PLANAS

Tikslas – sudaryti sąlygas nuolatiniam mokytojų bendrųjų kompetencijų augimui, siekiant ugdymo kokybės.
 Uždaviniai: 
1. Siekti ugdymo proceso pozityvių pokyčių, atsižvelgiant į mokyklos veiklos prioritetus. 
2. Tobulinti bendrąsias kompetencijas, skatinančias lyderystę. 
3. Teikti metodinę pagalbą mokytojams, dalytis gerąja pedagogine patirtimi. 
4. Koordinuoti metodinių grupių veiklą.
Veiklos turinys
	Eil.
Nr.
	Priemonės
	Data
	Atsakingas
	Laukiami rezultatai
	Atsiskaitymo forma

	1.
	Metodinės tarybos
veiklos planas (tikslai ir uždaviniai). Metodinių grupių veiklos planų
aptarimas.
	2025 m. rugsėjis-spalis
	Metodinė taryba
	Išsikeltų metodinės tarybos uždavinių ir jiems pasiekti veiklų įgyvendinimas
	Ataskaita
metodinės
tarybos
posėdyje

	2.
	Ilgalaikių teminių planų
suderinimas
	2025 m.
rugsėjis
	Mokyklos administracija, Metodinių grupių
Pirmininkai, mokytojai dalykininkai
	Įvertinamos programos ir planai, teikiamos metodinės rekomendacijos įgyvendinant UTA
	Aptarimas
metodinės
tarybos
posėdyje

	3.
	Naujų vadovėlių ir
mokymo priemonių
paraiškos
tvirtinimas
	Rugsėjis, birželis
	Metodinių grupių
Pirmininkai, bibliotekininkė
	Parengiama naujų
vadovėlių ir
mokymo priemonių
poreikio paraiška
pateikiama
mokyklos tarybai
	Aptarimas,
pasiūlymai
metodinės
tarybos
pasitarime

	4.
	Mokinių adaptacijos aptarimas
	2025
spalis 

	Metodinės tarybos nariai, klasių vadovai, dalykų mokytojai
	Išsiaiškinamos adaptacinio laikotarpis mokiniams. kilus problemoms klasių vadovai, dalykų mokytojai bendradarbiauja su pagalbos mokiniui specialistais.
	Aptarimas
metodinės
tarybos
posėdyje

	5.
	Praktiniai užsiėmimai pedagogų grupėms apie efektyviausių ugdymo metodų taikymą bei UTA įgyvendinimą 
	2025 m. rugsėjis-lapkritis
	Metodinės tarybos nariai, dalykų mokytojai, klasių vadovai, pagalbos mokiniui specialistai
	Teikiamos rekomendacijos ir aptariamos geriausios patirtys skatinant nuolatinį tobulėjimą ir lyderystę
	Aptarimas
metodinėse
grupėse,
metodinės
tarybos
pasitarimuose

	6.
	Mokinių mokymosi pokyčių lyginamoji analizė (NMPP)
	2026 m.
kovas 
	Metodinės tarybos nariai
	Aptariama, kaip gerinti mokinių pasiekimus ir pažangą, dalijamasi metodine patirtimi.
	Aptarimas
metodinės
tarybos
pasitarime

	7.
	2026-2027 m. m.
ugdymo plano
svarstymas, pasiūlymų
teikimas
	2026 m.
gegužė,
birželis
	Metodinių grupių
pirmininkai,
metodinė taryba
	Planingas
ugdomosios veiklos
organizavimas,
mokymo kokybės
gerinimas
	Aptarimas,
pasiūlymai
metodinės
tarybos
posėdyje

	8.
	PUPP rezultatų
analizė
	2026 m.
birželis
	Metodinė taryba
	Numatytos
pasiruošimo 
PUPP gairės,
metodų
koregavimas,
dalinimasis patirtimi
	Aptarimas
metodinės
tarybos
pasitarime

	9.
	Kvalifikacijos
tobulinimo poreikių ir
kvalifikacijos
tobulinimo programų
dermė
	Visus mokslo metus
	Metodinė taryba
	Numatytas
planingas
kvalifikacijos
kėlimo
organizavimas
	Aptarimas
metodinės
tarybos
posėdyje

	10.
	Metodinių grupių 2025-2026 m. veiklos sėkmingumo
aptarimas
	2025 m.
birželis
	Metodinių grupių
pirmininkai
	Metodinės grupės
sieks geresnės
metodinės veiklos
kokybės
	Ataskaitos
metodinės
tarybos
posėdyje

	11.
	2026 - 2027 m. Metodinės
tarybos veiklos plano
projektas. Pasiūlymų
svarstymas
	2025 m.
birželis
	Metodinė taryba
	Suplanuota veikla
kitiems mokslo
metams
	Aptarimas
metodinės
tarybos
posėdyje

	12.
	ŠMSM, savivaldybės
administracijos švietimo
ir sporto skyriaus
nutarimų, įsakymų,
rekomendacijų
nagrinėjimas ir
aptarimas
	Mokslo metų eigoje
	Metodinės tarybos
pirmininkė,
gimnazijos
direktorė
	Nuolatinė švietimo
naujovių, metodinių
rekomendacijų
sklaida
	Aptarimas
metodinės
tarybos
pasitarimuose

	13.
	Metodinės, pedagoginės
literatūros naujienų,
pedagogams skirtų
informacinių leidinių
apžvalga ir aptarimas
	Mokslo metų eigoje
	Metodinės tarybos
pirmininkė,
metodinių grupių
pirmininkės
	Skatinamas
domėjimasis šalies ir
pasaulio švietimo
naujovėmis
	Aptarimas
metodinėse
grupėse,
metodinės
tarybos
pasitarimuose

	14.
	Mokytojų
bendradarbiavimas,
dalijimasis gerąja
patirtimi „Kolega –kolegai“

	Visus mokslo metus
	Metodinės tarybos
pirmininkė,
metodinių grupių
pirmininkės
	Bendradarbiavimo
skatinimas, siekiant
ugdymo(si)
kokybės. Dalijimasis
patirtimi,
profesionalumo
augimas
	Aptarimas
metodinėse
grupėse,
metodinės
tarybos
pasitarimuose

	15.
	Mokytojų atvirų
pamokų vedimas,
kolegų pamokų
stebėjimas
	Mokslo metų eigoje
	Metodinė taryba, mokyklos administracija
	Skatinamas
bendradarbiavimas
siekiant ugdymo
kokybės.
	Aptarimas
metodinės
tarybos
pasitarime

	[bookmark: _GoBack]16.
	Mokytojų dalyvavimas
rajono ir
respublikiniuose
renginiuose, dalijimasis
įgyta patirtimi
	Pagal
rajono ir
respublikos
renginių
grafiką
	Mokytojai
	Įgyjamos naujos
dalykinės ir
bendrosios
kompetencijos,
vyksta sklaida
	Seminarai,
konferencijos,
mokymai

	17.
	Dalyvavimas prevencinėse programose, socialiniuose projektuose
	Visus mokslo metus
	Metodinės tarybos nariai, mokomųjų dalykų mokytojai, klasių vadovai, pagalbos mokiniui specialistai
	Telkiama mokyklos bendruomenė mokyklos tikslams ir uždaviniams pasiekti
	Aptarimas
metodinės
tarybos
pasitarime




