SALCININKU R. PABARES PAGRINDINES MOKYKLOS
DIREKTORES GALINOS MOLIS

2020 METU VEIKLOS ATASKAITA

2021-01-20 Nr. S- 8
Pabare

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

2020 mety veiklos planas buvo parengtas vadovaujantis mokyklos strateginio veiklos plano
tikslais, isivertinimo ir apklausy rezultatais, atkreipiant démesj | pagrindines kryptis: tobulinti
ugdymo kokybe, uztikrinti turinio kaitg, atitinkan¢ia $ivolaikinius ugdymo(si) tikslus.

2020 m. i§ kity mokslo mety i8siskyré kontaktinio ir nekontaktinio (nuotolinio) mokymo(si)
biidais. 2019-2020 m.m. 9 savaites, 0 2020-2021 m.m. 5 savaites mokiniai buvo ugdomi nuotoliniu

P

mokymosi priemoniy pasirinkimo, vaizdo konferencijy (pamoky) vedimo jrankiy panaudojimo
(Zoom, Skype). ParuoSiamojo etapo nuotoliniam mokymui metu mokytojai dalyvavo skaitmeninio
raStingumo mokymuose, orientuotuose | praktinius gebéjimus. Mokytojai savitarpio pagalbos
grupése isbandé Zoom, Skype, Messenger galimybes darbui su mokiniais. Sukurta uzdara visos
bendruomenés, jungian¢ios tévus, pedagogus ir administracija feisbuko paskyra, padedanti
efektyviai komunikuoti tarpusavyje, teikti naujausig informacija, diskutuoti ir konsultuoti (paskyra
administruoja jstaigos vadovas). Nuo 2020 rugséjo 1 d. mokykla pradéjo naudoti Google
Classroom platforma, todél buvo sukurtas bendras mokyklos vidinis padtas www.
bendrasisugdymas.lt. Rugpji¢io — rugséjo ménesiais buvo organizuojami mokymai mokytojams,
mokiniams ir tévams del Google Classroom platformos panaudojimo. Mokantis nuotoliniu bidu
mokiniams buvo suteikta pagalba: idalinti 24 planSetiniai ir neSiojami kompiuteriai, visi turi
interneto prieiga. 1-4 kl. skirta 1 valanda informatikos pamokai. Isigyti 3 personaliniai ir 6
nediojami kompiuteriai.

Pradétos taikyti jvairesnés mokymosi formos: vaizdo pamokos klasei, grupinés ir individualios
konsultacijos. I8augo mokytojy tarpusavio bendradarbiavimo, veiklos ir patirties reflektavimo
poreikis. Nuotolinio ugdymo metu buvo siekiama iSlaikyti pakankamg mokymo ir mokymosi
kokybg. Nuotolinio ugdymo patir¢iai apibendrinti ir problemoms spresti suorganizuoti 3 direkeijos
poseédziai, metodinés grupeés susirinkimas.

Vadovaujantis mokyklos susitarimais kiekvieny mety pabaigoje mokytojai teikia metodinés ir
profesines veiklos ataskaitas, kuriose apibendrina metodinés ir profesinés veiklos patirtj. 2020 m.
birzelio ménesj individualaus pokalbio su mokytojais ir kitais pedagoginiais darbuotojais metu
direktorius ir direktoriaus pavaduotojas ugdymui pagal kuruojamas sritis aptaré profesine veikl,
pasiektus rezultatus, o rugpjic¢io ménesj su kiekvienu mokytoju aptartos ir numatytos profesinio
tobuléjimo kryptys, planuojami rezultatai.

2020 m. jvyko 12 direkeijos ir 6 mokytoju tarybos posédziai. Juose analizuoti aktualiis
mokyklos bendruomenei ir mokyklos veiklai klausimai, priimti sprendimai. Mokytoju taryba
inicijavo kaitos procesus, dalyvavo planuojant veikla, svarsté mokymo ir mokymosi, NMPP
rezultatus ir priéme sprendimus ugdymo kokybei gerinti, aptaré ugdymo organizavimo klausimus,
svarsté mokytojy ir kity darbuotojy darbo kriivius, neformaliojo $vietimo organizavima, analizavo,
kaip vykdomi veiklos ir ugdymo planai, bei atliko kitas funkcijas. Mokytojy tarybos nutarimai
priimti vadovaujantis posédziy vykdymo metu galiojandiais teisés aktais, pagristi mokyklos
bendruomenés susitarimais, konteksto sglygomis. PosédZiy metu priimty nutarimy vykdymo
priezifira, igyvendinimg, kontrole atlicka direktorius ir direktoriaus pavaduotojas ugdymui. 2020




m. jvyko 6 metodinés grupés susirinkima., Sios prupés veikla siejasi su ugdymo kokybeés gerinimy,
iniciatyvy kélimu, jgyvendinimu, nuotolinio mokymo i8§tkiais ir mokiniy pasiekimy bei pazangos
vertinimu. Vadovaujantis mokiniy ir ju tévy apklausos, mokyklos veiklos kokybés 2019-2020
m.m. jsivertinimo duomenimis, mokyklos veikla ir ugdymo kokybe palankiai vertina 75 proe.
bendruomenés nariy.

Atlikti mokyklos veiklos tyrimai pagal sritis: ,,Ugdymas mokylklos gyvenimu®, ,,Ugdymosi
aplinkos®, ,,Mokiniy jsivertinimas (dialogas vertinant, jsivertinimas kaip savivoka)”, ,,Lyderyste ir
vadyba®, Tyrimy rezultatai bus panaudoti veiklos plano ir strateginio plano rengimui. Didesne
rodikliy dalis jvertinta 111 ir IV lygiu.

Siekiant bendruomenss nariy aktyvaus dalyvavimo mokyklos veikloje, geguZés ir rugséjo
ménestais prie apvaliojo stalo buvo organizuojami tri¥aliai visy klasity susirinkimai ,Tévai —
Mokinys — Mokytojas®, dél paZangos, jvertinimo, aplinkos salygy ir pan. (kiekviena klas¢ rinkosi
atskirai, dalyvavo adiinistracija, mokiniai, mokytojai, tévai).

Mokiniai asmening pafanga aptaria ne tik su mokytoju. Asmeniné paZanga stebima
kiekvienoje pamokoje; mokiniai geba savarankifkai ar padedant mokytojui jsivertinti savo
individualig paZanga (84,6 proc. 2-4 klasiy mokiniai) ir nusistatyti mokymosi tikslus. Atlikus 4-y
klasiy mokinty apklausg ,GriZtamesis rySys apic pamokos kokybe®, ketvirtokai teigia, kad
~mokytoja mano, kad yra svarbu, kad mes pasimokytume i3 savo klaidy (97 proc., verté 3.7), taciau
mokiniy apklausos rezultatai parodo, kad pamokose triksta u¥duoéiy diferencijavimo,
individualizavimo, suasmeninimo pagal tempa, sunkums, Terka apgailestauti, kad nuotolinis
mokymas pagrindinj démesj sutelké | pamoky pasiruo$img, bendravima ir bendradarbiavimg su
tévais apie nuotolinio mokymo(si) organizavima ir maZiau démesio buvo skiriama trifaliams
pokalbiams apie vaiko pasiekimus ir paZangg (vyko apie 35 proc. triSaliy pokalbiy, lyginant su
2019 m. rodiklis suma¥éjo apie 15 proc. Tlek mokytoju, tiek tévy apklausos rodo, kad pradinukui
nuotoliniu biidu yra mokytis sunku: teiginys ,,mano mokiniams (vaikui) sekasi mokytis nuotoliniu
biidu® vertinamas 2,7 i§ 4.

Siekdami pamokos kokybés gerinimo mokytojai taike gri#tamojo rySio, kitus metodus, juos
aptaria metodings grupés posédZivose, stebi kolegy pamokas ir individualiai dalijasi patirtimi,

Mokyklos pa¥angumas (Mano dienyno duomenys):
Laikotarpis | 2017-08-31 2018-08-31 2019-08-31 | 2019-11-30 | 2020-11-30
PaZangumas 98,49 97.38% 99,17% 100% 100%

Tenkinant mokiniy poreikius 2020 m. m. buvo skirta 664 Eur Kultiires paso renginiams,
panaudota apie 40 proc. skirty 168y, Vadovaujantis LR Vyriausybés 2020-11-04 nutarimu Nr. 1226
Dél karantino Lietuvos Respublikos teritorijoje paskelbimo® neformalaus vaiky Svietimo renginial
buvo sustabdyti. Mokiniy pazintinei veiklai ir profesiniam orientavimui panaudota apie 50 proe.
mokymo [&5y.

Esant ekstremaliai sitvacijai, nepaprastal svarbu puoseléti gerg kolektyvo mikroklimata,
vykdyti konflikty prevencijag. Vykdomas tévy Svietimas, aktyvial dirba VGK komanda,
jgyvendinama ,Smurto ir paty¥iy prevencijos programa“. Aktyvial bendradarbiaujama su
partneriais i§ PPT ir senifinijos, kurie padeda spresti Seimy, neturinéiy pakankamai tévystés
jgidzly, atvejus. Vyko seminaras jstaigos pedagogams ,Pagalbos vaikui modeliavimas
bendradarbiavjant su tévais™,

Savo gabumus ir talentus mokiniai turi galimybe atskleisti bei plétoti neformaliojo Svietimo
wsiemimuose it NVS veikloje (mokykloje buvo jgyvendintos 2 programos). Mokykla ripinasi tuo,
kad neformaliojo §vietimo programy pasifilos spektras biity kuo platesnis. Neformaliojo Svietimo
veikloje dalyvauja 60 procenty mokiniy: NVS programose (karate ir $achmatai), neformaliojo
$vietimo jstaigose (Ei¥i¥kiy muzikos mokykloje, Eisidkiy A. Ratkevitiaus sporfo mokykloje).

Mokyklos mokiniai fiziskai stiprina sveikats naujame daugiafunkciniame ‘sporto aikdtyne prie
mokyklos ir Pabarés laisvalaikio jrengtoje treniruokliy saléje.

Prasmingas vaiky vasaros poilsis (ypad vaiky i§ socialinés rizikos ir nepilny Seimy) buvo
organizuotas mokykloje (25 vaikai). Projektas ,Lato z Polska®. Organizacija: ,,Wspéinota Polska™
(1205,85 Eur., dalyvayvo 15 vaiky). ) .




Mokykloje organizuotas nemokamas vaiky, gyvenandiy toliau nei 3 km nuo mokyklos,

pavéZéjimas.

Nemokamg maitinimg gauna 46 mokiniai, visi norintys gauna mokama maitinima.

Atlikti pagrindiniai remonto darbai Tetény mokyklos pastatuose: i¥daZytos iorinés ir vidinés
sienos, atnaujintos visy koridotiy grindys, pakeistos durys.

Vertinant mokyklos turimg jrangg ir priemones, 89 proc. mokiniy tévy (globéjy, riipintojy)
teigia, kad naudojamos priemonés yra jvairios, atitinka $iuolaikinius ugdymo reikalavimus, pagal
poreik] atnaujinamos. Vertinant pastatg ir jo aplinka, 90 proc. tévy (globéjy, riipintojy) mano, kad
mokyklos interjeras yra jaukus, erdvés funkcionalios, aplinka — sveika ir palanki mokytis.

90 proc, mokiniy tévy (globéjy, ripintojy) teigia, kad mokyklos veiklos perspektyva priimtina
visiems bendruomenés nariams, paremta tyrimais, bendruomenés nariai atsakingai dalyvauja
jgyvendindami i8sikeltus tikslus, finansiniai i¥tekliai panavdojami lankséiai, kiirybingai, personalo
politika vykdoma atsiZvelgiant | mokiniy interesus.

Finansai:

I8 viso 2020 metais jvairios projektings veiklos bei ugdymo proceso gerinimui ganta paramos ir
labdaros suma — 3352,34 Eur,

I SKYRIUS

METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAX

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veikles rezultatai

Rezultaty vertinimo
Mety uzduotys rodikliai (kuriais
(toliaw ~ Siektini rezultatai - vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
uzduotys) vertinama, ar nustatytos
uZduotys ivykdytos)
1. Gerinti I8siaidkintas 4 klasés | 1. Taikant informacijos I. IRT pamokose taikomos 4
mokyklos pasiruoSimas NMPP | ir komunikacijos | | 1acsce (mokantis mokykloje)
veiklos ir ir  9-10  klasiy | technologijas skaitymo, | yiqutinitkai 3-4 kartus per
pamokos lietuviy ir | matematikos ir pasaulio savaite.
kokybe. matematikos dalyky | paZinimo pamokose(ne 9. Stebstos  ir

mokiniy griZtamasts
ry8ys apie pamokos

kokybe, mokytojy
Auomoné apie
mokyklos veiklos ir
mokymo  kokybe,
tévy nuomoné apie
mokyklos  veiklos
kokybe,

refiau kaip karts per
savaiie), pasirnogta
elekironiniam 4 klasin
mokiniiy,
dalyvausiangiy
Nacionaliniame
mokiniy pasiekimy
patikrinime, testavimui.
2. Stebétos ir aptartos
skaitymo, matematikos
ir pasaulio paZinimo
pamokos 4 klasése,

3.  Sudaryta  darbo
grupé, parengtos
apklausy anketos
naudojant IQES Online
Listuva instrumentus,
jvykdytos  apklausos
Jparengta ataskaita

aptartos 8
pamokos (metodinés grupés
2020-11-16 protokolas Nr. 8);
3. 2020 m. 4.y klasiy
mokiniams NMPP(e-
testavimas)  nevyko  dél
karantino,

4-5.  Ivykdytas  mokyklos
veiklos ir pamokos kokybes
{sivertinimas:

1) 2020 04-03 jsak. Nr.V-9
»el  ugdymo(si)  kokybés
jsivertinimo vykdymo®
sudaryta 5 nariy darbo grupé
rengti apklausas;

2) balandZio - geguZés mén.

buve  jvykdytos  apklausos
naudojant _IQES Online




bendruomenei.

4. Atlikus jsivertinimag,
munatyti veiksmai
kitiems mokslo metams
bent 5 proc. pamokos
ar mokyklos veiklos
kokybei pagerinti.

5. 20192020 m. m.
stebéti benf po dvi
lietuviy ir matematikos

Lietava instrumentus,
Apklausose  dalyvavo 86,8
proc. mokiniy, 87,2 proc.
mokytojy, 35,7 proc. tévy,

3)  2020-08-28  Mokytojy
tarybos  posédyje  aptarti
apklausy rezultatai;

4y 2020 m. rugs&jo 10 d. jsak.
Nr.V-25  sodarytos  darbo

dalyky pamokas bei | grupés, kurios nagringjo 2020
organizuoti pokalbins | m.  atliktos  apklausos del
su  mokytojais  del | lietuviy kalbos ir literatiros,
pamokos kokybés matematikos pamoky kokybés
gerinitmo, isivertinimo  ir  mokyklos
veiklos  kokybés  analizés
rezultatus; mokytojai  savo
veiklai gerinti rengé kokybés
gerinimo planus;
5)  2020-10-16  organizuotas
darbas grupese: atlikty
apklausy analizé ir kokybés
gerinimo plany sudarymas;
6) 2020-10-23  Mokytojy
susirinkimo metu darbo grupés
pristaté parengtus planus savo
veiklai gerint;
7) parengti planai ir numatyti
mokytojy veiksmai pamokos
kokybés gerinimul, rezultatai
bus matuojami ir 2020-2021
mokslo metais,
6. Stebétos 8 lietuviy kalbos ir
matematikos pamokos.
Stebétos ir aptartos. Pamoky
stebéjimas it aptarimai
planuojami ir 2021 m,
2. Tobulinti Atlikti mokytoly | Mokytojat laikosi | Per 2020 m. mokyklos
pamokos pamoky analize dél | prilmty susitarimy del | administracija stebéjo apie 40
struktfrg, pamokos uZdavinio | pamokos uzdavinio { pamoky. I8 jy 55 proc.
siekiant formavimo  pagal | formulavimo ir | pamokose widavinys buve
uZtikrinti mokykloje priimius | jgyvendinimo, nuolat | suformuluotas ir jgyvendintas
kiekvieno susitarimus, mokiniy | analizuoja  ir  stebi | pagal  pritmius  mokykloje
maokinio i8mokimo lygio | mokinio ¥mokimo lygj | susitarimus, o tal 15 proe.
asmening stebéjimo ir | pamokoie, Klasiy | daugiau negu 2019 m. Pamoky
paZanga, pamokos u¥davinio | vadoval ir tévai laiku | rezultatai “individualiai aptarti
lyginant su | dermé.  Sistemingal | informuojami apie  su pamokas vedusiais
i8keltais analizuoti mokinio ir | mokinio  sékmes  ir | mokytojais, mokytojai skatinti
mokymosi mokyklos nesékmes, padeda | tobulini pamokos struktira,
uzdaviniais. pasiekimus ir | orgamizuoti ir  teikti | laikytis prilmty susitarimuy dél




pazZangs.

pagalbs.

formulavimo  ir
iedkoti

uzdaviniy
igyvendinimo,
priemoniy  tobulinti  silpniau
jvertintas  stitis.  Mokiniy
pasiekimy gerinimo klausimai,
laiméjimai ir problemos nuolat
aptariami metodinése grupése
ir klasiy swsirinkimuose, 2020
m. buvo  organizuoti 4
Mokytojy tarybos posédZiai,
kuriuose analizuoti mokinio ir
mokyklos  pasiekimai  ir
paZanga. Tatp pat aptariama ir
derinama dalyko vertinimo
tvarka, vertinimo kriterijal,
metodat 1+ formos, atliekama
kontroliniy darby, trimestry ir
metiniy moltymosi pasiekimy
rezuitaty analize.

3. Parengti
mokyklos
2021-2023 m.
strateging
plang.

darbo
mokyklos
plano

.

Sudaryta
grupe
strateginio
20212023
projekta paruosti,
Analizuoti 2017-
2020 m. strateginio
plano rezultatai,
suplanuota straleginé
veikla.

Iki  2020-12-30
parenglas
2021-2023
strateginis planas,
Strateginis planas
aptartas su mokyklos
bendruomene,
patalpintas  mokyklos
internetingje svetaingje.

d.
mokyklos
m.

Mckyklos metodingje taryboje
atlikta 2017-2020 m.
strateginio plano jgyvendinimo
analizé. Sudaryta darbo grupe
strateginiam  planui  rengti(
direktoriaus 2020-11-23 isak.
Nr, VI-51. Parengtas 2021-
2023m. mokyklos strateginis
planas, svarstytas ir suderintas
su mokyklos taryba 2020-12-
30 protokolas Nr.4. Planas
pateiktas derinimui Saldininky
rajono savivaldybés
administracijai,

4. Racionaliai | Racionaliai [vedus etatinj darbo

naudoti paskirstornos apmokéjima,

finansinius mokinio  krep3elio | mokykloje  parengta ) i

isteklius. 1éSos ugdymo | darbo apmokéjimo ?arengta ir 2020 m. SAUSIo 2 d,
procesui organizuoti: | tvarka, patvirtinti | isak. Nr.  VI-1 - patvirtinta
jvedant elatinj | pareigybiy saradai ir jy | Pedagoginiy darbuotojy darbo
pedagogy darbo | apra3ai, papildytos aplno]sé_}n}lo o ststema.
apmokejima, darbo tvarkos taisyklés. | Atnaujinti pareigybiy apradai,
per#iiirimos papildytos  darbo  tvarkos
mokytojy darbo taisykles.
funkeijos I iy
finansinis
jvertinimas.

2. Ukduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buve)

UZduotys

2.1

PrieZastys, rizikos




3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Mokyklos veiklos reglamentuojanciy
_ dokumenty parengimas.

1. Patobulinta ir patvirtinta mokyklos darbo
apmokéjimo sistema (2020-01-02 Nr. VI-1)

3.2 Nuotolinio ugdymo organizavimas (COVID
19 salygomis).

1. Patvirtintas mokyklos ugdymo proceso
organizavimo nuotoliniu bidu tvarkos aprasas
(2020-10-27 jsakymas V1-49)

2. Patvirtintas mokyklos valstybés lygio
ekstremalios situacijos, rezimo ir /ar karantino
laikotarpio  valdymo  planas  (2020-09-01
jsakymas Nr. V1-22)

3. Jvykdytos dvi mokiniy tévy apklausos apie
nuotolinio ugdymo tobulinimg ( balandZio ir
lapkri¢io ménesiais), atsizvelgus | jas,
tobulintas nuotoliniy pamoky tvarkaradtis;

3.3. Lésy pritraukimas

1§ viso 2020 metais i§ jvairios projektines
veiklos (labdaros, paramos ) ugdymo proceso
gerinimui gauta — 3352,34 Eur.

3.4 Prisidéjau prie Pabarés senitinijos herbo ir
veliavos i8kilmingo minéjimo.

2020 m. rugpjudio 15 d. jvyko Pabares
senitinijos herbo ir véliavos iSkilmingas
mingjimas.

4. Pakoreguotos praé¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

(kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir
vertinama, ar nustatytos jy rodikliai

uzduotys jvykdytos)

4.1.

‘ Il SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
| — nepatenkinamai,
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3% 4o

5.2. Tétekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3X 4o

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

siekiant rezultaty

5.4, Ziniy, gebéjimy ir jgudziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 3‘,& 40

lo 20 30 4,

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

1o 20 3 4o

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS



6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

vertinimo rodiklius

e _ Pazymimas
Uzduodiy jvykdymo apradymas atitinkamas langelis
6.1, Visos uzduotys jvykdytos ir virdijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai [l
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Gerai K

6.3. Tvykdyta ne maZiau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai [

Nepatenkinamai [

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

7, Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

| 7.1 Provenciniy programy igyvendininmas mokykloje

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAL

8. Kity meﬁ; uzduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1, Mokytojy skaitmeniniy
gebéjimy ir kompetencijy
ugdymas siekiant paZangos.

Mokymu mokytojams
organizavimas. [gytu
gebejimy ir kompetencijy
taikymas sudarys sglygas
sielt auk§tesnés ugdymo
kokybés

1. Apie 80 proc. mokytojy
dalyvaus mokymuose
tobulindami skaitmenines
kompetencijas.

2. 10-15 mokytojy sieks
vienodo jsitraukimo dirbant
grupese, efektyvaus darby
pasiskirstymo, kuriy metu visi
turi savo funkeijas atlickant
bendra darba.

3. Stebédami vieni kity
nuotolines pamokas, 50 proc.
mokytojy dalinsis geraja
patirtimi, Augs mokytojy darbo
meistri§kumas.

4, Daugiau nei 50 proc.
mokytojy naudosis nuotolinio
mokymosi platformomis..

8.2. Sudaryti ir jgyvendinti
mokyklos mokymosi pagalbos
teikimo ir mokymosi praradimy
kompensavime plang,

Sisteminga mokymosi
pasiekimy ir pazangos
stebésena ir individualios
pagalbos teikimas.
Mokymosi pagalbos
efektyvumo stebesena

Sudarytas ir jgyvendintas
mokymosi pagalbos teikimo ir
mokymosi praradimy
kompensavimo planas.
Mokiniy individuali pazanga
aptarta VGK posédZiuose,
mokytojy grupése (kartg per
ménesy).

Du kartus per metus
organizuoti trialiai susitikimai
mokinys - tévai - mokytojai
(klasés auklétojas).
Mokiniams, turintienms




mokymosi sunkumuy, suteiktos

individualios
(grupinés) konsultacijos.
8.3. Centralizuoto vaiky ir Priémimas j Pabares Priémimas  Pabarés pagrindine
mokiniy priémimo j Saléininky pagrinding mokykla nuo | mokykla vyksta centralizuotai
rajono §vietimo 2021-2022 mokslo mety | naudojantis centralizuota
istaigas tvarkos aprago vykdomas centralizuotai | praSymy pateikimo ir gyventojy
igyvendinimas. pagal informacinéje informavimo
sistemoje uZregistruotus | informacine sistema (IS).
praSymus. Mokykloje paskirtas IS
naudotojas —~ darbuotojas
atsakingas uz vaiky

duomeny bazés tvarkyma.
Mokyklos interneto svetaingje
skelbiama aktuali su mokiniy
priémimu

susijusi informacija.

8.4,

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti $ias uZduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

| 9.1.Zmogiskicji faktoriai(nedarbingumas,padidintas darbo kriivis,1é3y trikumas ar kiti) |
VISKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIDLYMAI

10.Ivertinimas, jo pagrindimas ir sinlymai: Direktoré pilnai gvykde nustatytus uzduotis,
siektinius rezultatus ir virsijo jy vertinimo rodiklius. Mokyklos taryba jvertino direktoriaus 2020 m.
veiklos ataskaitg ir sifilo jvertinti darba gerai ( mokyklos tarybos jvertinimo protokolas Nr.1 nuo
2020 vasario 5d.
=i p
Mokyklos tarvbos pirmininké Al Lolia Dorodko 2021-02-05
(parasas)

11. [',emmmas,m pagrindimas ir sitilymai: . (7 ( Q,’LL,YU[?ULI Ny ’mk,},b A10®)
husl J\bit D «’}“ﬁcud i {%mut u et hovelcendd
1053 HJ QNS a% (14 ) 08 r:rLudc /

,__) Zd71slav Palevi 2021-02-‘7*'[,,;'{)

Savivaldybés meras 2

(paras‘;"as)

g % ; . . .. ek i
Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas | (4 [

Susipazinau:
Direktoré ( Z; ? Galina Molis 2021-02-2.4

(parasas)




